
Unterschrift Arbeitgeber: 

Stempel: 

Datum: 

Wir bestätigen, dass der / die Mitarbeiter*in am Arbeitsplatz unabkömmlich ist. 
 
Name und Anschrift des Arbeitgebers: 

Vom Arbeitgeber auszufüllen 

 

Anlage für Arbeitgeber 

Sehr geehrte Arbeitgeber, 

für die Planung und Einrichtung von Kita-Notgruppen während des Lockdowns ab dem 30.04.2021 

benötigen wir von Ihnen Angaben in Bezug auf die Art und den Umfang des Arbeitsverhältnisses. 

Bitte beachten Sie, dass wir nur Kita-Notgruppen für Mitarbeiter*innen planen und organisieren, die 

unabkömmlich sind, unabhängig davon ob Präsenz- oder Home-Office-Arbeitsplatz. 

Wir bitten Sie, die nachfolgenden Fragen entsprechend zu beantworten: 
 

Vom Arbeitnehmer auszufüllen 

Name, Vorname des betreffenden Mitarbeiters: 

Name, Vorname des betreffenden Kindes: 

Aktuelle Arbeitszeiten des Mitarbeiters:  

Montag:        O in der Zeit von bis 
Dienstag: O in der Zeit von bis 
Mittwoch: O   in der Zeit von bis 
Donnerstag: O   in der Zeit von bis 
Freitag: O   in der Zeit von bis 

 
 


